表彰奖励流程图
人事处将评优材料归入个人档案





报主管部门审核、备案





人事处将经校长办公会议审定后的优秀教师名单进行公示





人事处组织候选人述职，将遴选结果报校长办公会议审定








由部门填写《优秀教师、先进工作者申报表》中的推荐人选的主要事迹和推荐意见后上报人事处





各部门推荐候选人选





布置评优评先工作








